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La Universidad que Siembra

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL

EZEQUIEL ZAMORA
RECURSOS HUMANOS

DE LOS LLANOS OCCIDENTALES

MOVIMIENTO DE PERSONAL

FP-020

L T —

1. FECHA DE ELABORACION 2. LUGAR 3. FECHA DE INGRESO 4. MOVIMIENTO N°
16/11/2016 Barinas 01/09/2003 200/2016
5 TIPO DE NOMBRAMIENTO 6 TIPO DE MOVIMIENTO
FIJO O |:| INGRESO |:] DESTITUCION
X | REGULAR CONTRATADO D
[ ] renuncia REINGRESO
INTERINO SUPLENTE D CAMBIO DE SUELDO [:] TRANSFERENCIA
8. TOTAL X | ASCENSO D PENSION
7. JORNADA DE TRABAJO HORAS |:|
SEMANALES |:| LICENCIA SIN SUELDO FALLECIMIENTO
__X___Completa Diurna |:] JUBILACION |:| OTROS (especifique en observaciones)
Parcial Nocturna 35
Porturno | _ Mixta CLASIFICACION
CODIGO PRESUPUESTARIO: 01 02 01 01 00003
APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA DE IDENTIDAD
9. DATOS
PERSONALES CARRILLO OCHOA, JAVIER 4.455.856
— NACIONALIDAD
X | vENEZOLANA (0) OTRA
10. TITULO
DEL CARGO COORDINADOR DE BIBLIOTECA
PROGRAMA
11. UBICACIO BIBLIOTECA CENTRAL
ADMINISTRATIVA VICERRECTORADO
PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL
ESTADO
12. LOCALIZACI Barinas
GEOGRAFICA CIUDAD Barinas
13. REMUNERACIONES Bs. REMUNERACIONES Bs.
CARGO ANTERIOR CARGO ACTUAL. 14. SELLO CONTROL PREVIO
SUELDO ANTERIOR 58.428,00 SUELDO ACTUAL 58.428,00
COMPENSACION -0- COMPENSACION -0- T T
PRIMA POR HIJOS: 0 PRIVA POR HIJOS o N i
PRIMA PROF. TECN. - PRIMA PROF. TECN. -
REMANENTE 0- PRIMA X HOGAR 0- é‘:ﬂ R
PRIMA X HOGAR. R PRIMA ANTIGUEDAD ) o
PRIMA EFICIENCIA - CARGO ANTERIOR | ESPECIALISTA EN INFORMACION JEFE NIVEL
14 (407)
PRIMA ANTIGUEDAD 0- CARGO ACTUAL COORDINADOR DE BIBLIOTECA
NIVEL 14 (408)

14. OBSERVACIONES: ASCIENDE AL CARGO DE COORDINADOR DE BIBLIOTECA NIVEL 14 (408) CODIGO 03044 A PARTIR DEL
01/01/2017 Se modifica fecha de ingreso con fundamento a la Resolucion N* CD 2016/287/ Acta N° 1063, de fecha 03!03.-'2016 Punto 26,

considerando informe de Consultoria

15. APR
NOMBRE DR. ALBERTO QUINTERO 3 &ésﬁs%a&w.mm SALVE ESP. YOANIS PEREZ
—— 73 |
CARGO \__RECTOR~" = f/VicerR E seRYicios JEFE DE RECURSOS HUMANOS
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Abg. Dominga Rubio
Coordinacién de Ingreso y Desarrolio

Rl s ey Lctecede._
Adjunto a la presente le estoy enviando fotocopia de la F-020 Movimienta
200/20186 del ciudadano Carrillo Ochoa, Javier, titular de la cédula de idantidad N°
4.456.356, el cual fue aprobado Ascenso como Coordinador de: Biblioteca a part. :
del 01/01/2017, vy la cual presente error en la fecha de | mgreso 01/01/2004, signdo la
corracta 01/09/2003, como se evidencia en |z Resclumcn del Conse;o Diractive N°
CDEOTBHZEQ de fecha 03/08/2016 donde le reconocen los afios de servigio
faborados en REUNELLEZ.

En tal sentido, remito para su correccion la fotocopia de la FP-020 Movimiento

200/2016 a fin de ser elaborada nuevamente y subsanar el error material incurrido.

Sin mas a que hacer referensia, me despide de usted

Atentamente;

| Leda. Betsy Bel

Coordinadona de Recursos Hu

CC. Archiva
Biliumatilys

ﬁv 23 de Encro Sector Punto Fresca S
Vicerrectorado de Planificacién y Desarrollo Social, Barinas Uno
Teléfono: 0273- 5331694
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! Recursos Humanos
fregunel Zamora UMELLEZ
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Constancia

Quien suscribe Jefe de los Recursos Humanos de la Universidad Naciona!
Experimental de los Llanos Occidentales "Ezequiel Zamora" UNELLEZ. por medio
de la presente hace constar que el ciudadano (a); CARRILLO OCHOA. JAVIER

titular de la Cédula de Identidad N°: 04455856 labora en esta Casa de Estudio desc e

desempenandose actualmente en ¢l cargo de: ESPECIALISTA F
INFORMACION JEFE en su condicion actual de personal: ADMINISTRATIV!

ACTIVO

Puede corroborar la veracidad de éste documento a través de |a pagina web
http:f!www.uneIIez.edu.vefunelleziserviciosfconstancia}verifica‘php usando el codigo de
validacion
Impresion realizada el dia miércoles 11 de enero de 2017 a las 09:48:56

2 - 5 l Esp. Yoanis Pérez
= 0 Jefe Central de Recursos Humanos

- ]
UNELLEZ & £/,
Fal

Direccién: Av. 23 de Enero, Redoma Punto Fresco. Barinas - Estado Barinas

Teléfonos: (0273) 541.18.94 Fax: (0273) 541.18.94
Rif G-20007 70505 rva U s By a5 il o gy o



Consejo Directive
Resolucion CD 2016/289 Pag. 1/2

REPUBL!‘ A BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DE!L PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
el UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

e {UNIVERS!NAD NACIONAL EXPERIMENTAL
bl e S DE 1 1S LLANOS OCCIDENTALES

“RZLOUIEL ZAMORA” — UNELLEZ ”'[7
U]
ACTA N©1063 ﬁﬂu

RESOLUCION N° CD 2016/289 RECIBIOO:
DE FECHA 03/08/2016

PUNTO 26 | FECHA:

) Cansejo Directivo de la Universidad Nacional Experimental de los Llanos Occidentales
"Ezequiel Zamora”, reunido en scsién Ordinaria en Sala de Sesiones del Edificio Rectoral
de la UNELLEZ, contando con o quérum reglamentario; en uso de las atribuciones
iogales fue le confiere el articulo 16 Numeral 27 del Reglamento General de la Institucion;

~igta 1o solicitud presentada.

CONSIDERANDO

Oue en fecha 03 de marzo de 2016, la Consultoria Juridica remite al Consejo Directivo,
ara su estudio v consideracidn informe mediante el cual se declara procedente el
aconncimiento de los afios i servicio laborados en la Rental de la UNELLEZ
‘REUNELLEZ), por el ciudadan: Javier Carrillo Ochoa, titular de la cédula de identidad
MY V- 4.455.856, Personal Administrativo adscrito al Vicerrectorado Barinas, para fines
Ie jubilacion y pagn de prima pu! antigliedad.

CONSIDERANDO

ol Leneficio denominado “P’rima por Antigiiedad” estd establecido a favor de los
trabajadores que laboran en el sector universitario, el cual estd conformado segun las
.« Institutos Universitarios de Tecnologia, Colegios

convenciones colectivas por
Universitarios y Universidades {"1blicas y se computa por cada ano de servicio, unica y
dan excluidos los

exclusivamente en institucion: de educacion universitaria y que
sorvicios prestados para los denas organismos o entes de la Administracién Publica

Nacional, Estadal o Municipal, ~~ntralizada o descentralizada.

! “\':_‘

CONSIDERANDO

Que una vez comprobada la continuidad en la prestacién del servicio en la empresa
REUNELLEZ yla continuacion ini nterrumpida en la UNELLEZ, procede la aplicgcmn.de
10 ectablecido en Ja clausula 93 <+« 'a V Acta Convenio Laboral del Personal Administrativo

de [n UNELLEZ, ia cual cita:



Conseio Divective
Resolucion CL 2016/28G Pég. 2/2

“ho B nor Antiotiedad serda - conocida a un emipledus ‘gue reingresa a la UNELLEZ, de
cuerdu al sicutente eriterio: Ayuvilos empleados que religFesen erun lapso ne mayer dz un
) anio contado o partir de sufer v de ingreso de la Instineidn, conservarén el 100% del mornto

> le Promg por Antigliedad”; ¢l concordancia con lo establecido en la clausula 71 de la

“arvencian Colertiva Unieca < Sector Universitario, la cual dispone: “Se conviene en

semtener ¢ pago de una prime mensual de antigtiedad a lus trabajadoras y trabajadores
sdministrativos y obreros, equivalente al uno coma ciruzo por clento (1,5% ) del salario nermal
nudtiplicade por cada uito de ser' o en instituciones de educacion universitaria...”.

HL CONSEIO DIRECTIVO #1USUELVE:

“inien: Neconocer los afios de - rvicio laborados en la Empresa Rental de la UNELLEZ,
Jor al siudadano: Javier Carrill. Cehoa, titular de la cécula de identidad N° V- 4.455.850,
Cersonat Administrativo adserit .l Vicerrectorado de Pianificacién y Desarrollo Social; e
tieinpn leborado en la REUNEL!EZ deberd ser computado para fines de jubilacién y pago
e prisia nor antigiiedad, a favor el ciudadano: Javier Carrillo Ochoa.

—icvmal dol Oficio recibi i b 1
riginal \iu? Oficic recibido se #11 hiva. 1&-\% .
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HURTADO JARA
SECRETARIO (E)
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ALBERTO JOSE QUINTERO ¥,
RECTOR PRESIDENTE (1)



